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KfS policy for hallbar utveckling
Bakgrund

Social hallbarhet
Den utbredda fattigdomen 1 vérlden gor att minga saknar tillgang till fundamentala rattigheter

som rent vatten, mat, utbildning, sjukvérd, elektricitet och saniteter. Vidare rader sociala
orattvisor som diskriminering av marginaliserade grupper samt brist pa demokrati och ménskliga

rattigheter.

I FN:s Millenniemal for en béttre varld, kan du lasa mer om den radande situationen betraffande

social hallbarhet, http://www.millenniemalen.nu/malen-2/

Aven i det svenska samhiillet finns sociala och ekonomiska klyftor. Faktorer som till exempel

inkomst, utbildningsgrad, kon, sexuell laggning och etnisk tillhorighet &r avgdrande.

Miljomassig hallbarhet

Var planets forméga att tillgodose véra behov forsvéras av vara egna aktiviteter. Naturresurserna
utarmas, den globala uppvérmingen okar, den biologiska mangfalden minskar,
naturkatastrofernas omfattning 6kar och jordens ekosystemtjénster reduceras. Kort sagt star

manskligheten infor en rad miljomaéssiga utmaningar.

Planetary boundaries

Ett sétt att forsoka forstd den utmaning ménskligheten stér infor &r att sld fast vilka grianser vi har
att forhalla oss till. Planetary Boundaries ar en modell av varlden som innefattar nio definierade
omraden, av vilka sju har kvantifierade granser, som tillsammans utgor den spelplan ménniskan

bor halla sig inom for att kunna leva i sdkerhet.



De definierade omradena interagerar vilket kan gora att forandringar i ett omrade forsdmrar
tillstdndet 1 ett annat. Dérfor ar det av vikt att vi héller oss inom spelplanen, f6r miljons och

ménsklighetens bésta.

climate change

Den grona inre cirkeln representerar den sékra grans som ménskligheten bor hélla sig inom. Idag
har vi passerat tre av dessa grianser: Biologisk mangfald, Klimatforandring och Kvavecykeln. For
att undvika allvarliga konsekvenser maste de hdr omradena dterhdmta sig, samtidigt som de

andra omradena haller sig pd en acceptabel niva.

Planetary Boundaries togs fram 2009 av 28 internationellt valkanda forskare, under ledning av
Johan Rockstrom, forskare vid Stockholms Resilience Centre. Modellen &r val forankrad i den
internationella debatten om hallbar utveckling.

Las mer om modellen, http://www.stockholmresilience.org/21/publications/artiklar/3-13-2010-
planetary-boundaries-exploring-the-safe-operating-space-for-humanity.html. Se och hér Johan
Rockstrém berétta om modellen (TED Talks, 18 min),
http://www.stockholmresilience.org/planetary-boundaries




Hallbar utveckling

Bruntlandskomissionens definition
"En hallbar utveckling ar en utveckling som tillfredsstéller dagens behov utan att dventyra
kommande generationers mojligheter att tillfredsstélla sina behov".

Var gemensamma framtid, Brundtlandskommissionen, 1987.

KfS om hallbar utveckling

Vi anser att alla; individer, foretag, organisationer och staten, har ett ansvar for hallbar
utveckling. Som forening strévar vi for ekologiskt, socialt och ekonomiskt ansvarstagande. Vi
avser att minska vér belastning pd miljon, bidra till att den sociala vilfarden 6kar och frimja god
hilsa och djurhallning. Vi dr medvetna om vidden av hallbarhetsutmaningarna och sétter darfor

vér verksamhet i ett globalt sammanhang.

Syfte

Mot bakgrund av var verksamhetsidé och véara kooperativa vérderingar &r det en sjélvklarhet att
aktivt verka for héllbar utveckling sdvil inom som utanfor den egna verksamheten. Syftet med
den policy som upprittats, med tillhdrande handlingsplan och mal, &r att hallbarhetsarbetet
sakerstiélls, dokumenteras, utvdrderas och stindigt forbéttras. Syftet dr ocksé att mojliggora

transparens kring arbetet.

KIS verksamhetsidé

» Skapa ekonomisk nytta for sina medlemmar

* Verka for att medlemmarna i sin konsumtion kan bidra till en héllbar utveckling for manniskor
och miljo

Las mer om KIS vision och kooperativa varderingar,
www.konsumentforeningenstockholm.se/Om-oss/Var-vision/




Overgripande hallbarhetsmal
KfS 6vergripande hallbarhetsmal bygger pa foreningens verksamhetsidé och var kooperativa
vardegrund. Malen &r treariga och syftar till att styra de 6vriga mer detaljerade mél som satts upp

1 handlingsplanen. De 6vergripande héllbarhetsmalen ses over nésta gang 2016.

Da KfS i sin dgarroll samarbetar med Coop ar de 6vergripande hallbarhetsmélen dmnade att
utgora en brygga mellan KfS och Coop i syfte att starka samarbetet i hallbarhetsfragorna vilket
ska gynna medlemmar och miljé. KfS har dérfor valt att koppla de dvergripande

hallbarhetsmalen till Coops policy for héllbar utveckling'.

Mal 1: Verka for hallbar konsumtion

KfS ska skapa forutsittningar for att medlemmarna i sin konsumtion ska kunna bidra till hallbar
utveckling med beaktande av miljd, etik och hushéllsekonomi. I egenskap av dgare ska KfS
paverka Coop i riktning for en 6kad andel hallbara alternativ i sortimentet. KfS ska ocksa verka

for att Coop ska vara en héllbar aktor i samhéllet.

Mal 2: Opinionsbilda i amnen kopplade till hallbar utveckling

KfS ska i sin opinionsbildning lyfta &@mnen som kopplar till hallbar utveckling. KfS ska verka for
att makthavare, producenter och andra aktorer bidrar till hillbar samhéllsutveckling. En
forutséttning for detta ar att vi har god intern kunskap inom hallbarhetsomradet och intern

kunskapsspridning.

Mal 3: Hushalla med resurser
Kf1S ska vara aktsam med ménskliga, miljomissiga och ekonomiska resurser och stréva efter att
minska den negativa paverkan som verksamheten ger upphov till. Detta giller bade 1 den dagliga

verksamheten pa kontoret och 1 de utatriktade aktiviteterna.

' Bilaga 1 KfS 6vergripande hallbarhetsmal kopplade till Coops policy for hallbar utveckling.



Mal 4: Verka for social hallbarhet

Kf1S ska, inom ramen for sin verksamhet, ha ett socialt engagemang speciellt riktat mot barn,
ungdomar och barnfamiljer med fokus pé socialt utanférskap, fordldraskap och psykisk och
fysisk hélsa hos barn. KfS ska ocksé ha ett engagemang for andra utsatta grupper i samhéllet,
framforallt i form av stdd till befintliga organisationer som hjdlper personer som hamnat snett att

aterta makten Over sina liv. Vi ska engagera oss savél inom som utanfor Sveriges gréanser.

Arbetsprocesser kring hallbarhetspolicyn

Uppdatering och utvardering
Policyn ses dver vart tredje ar, ndsta gang hosten 2016. KfS tar arligen fram detaljerade

hallbarhetsmal, dessa presenteras i verksamhetsplanen for innevarande &r.

Kommunikation

Medlemmarna: En kortversion av policyn ska finnas tillgdnglig pa KfS webbplats.

KIS personal: Policyn foredras i samband att den uppdateras och utvirderas.
Utdver detta kan information och utbildning 1 héllbarhetsfragor ske
genom frukostforeldsningar, vid studiebesok, i samband med andra
moten och via mejl. Personalen har dven tillgang till lathundar som
finns tillgéngliga i den gemensamma X-mappen. Nyanstillda ska

alltid fa en sdrskild genomgéng.

Ledning och styrelse: Policyn diskuteras i samband med att den uppdateras och

utvirderas.



Ansvarsfordelning

Styrelse

VD

Chef Konsument & Miljo

Samordnare hallbarhet

Ovrig personal

Beslutar om policyn.

Huvudansvarig for hallbarhetsarbetet och delegerar ansvar och
befogenheter pa omradet. Verkstiller policyn samt ansvarar for att

hallbarhetsarbetet kommuniceras externt och internt.

Ledningens representant i miljo- och hallbarhetsfragor. Héller

VD/ledning uppdaterad om utvecklingen av KfS héllbarhetsarbete.

Foreslér och genomfor dndringar 1 policyn samt foljer upp och
utvirderar. Foljer upp synpunkter och idéer kring
héllbarhetsarbetet samt kommunicerar héllbarhetsarbetet till

medlemmar och personal.

Varje anstélld har ett eget ansvar att halla sig uppdaterad om och

viga in KfS hallbarhetsarbete i det egna arbetet.

Rutiner som sakerstaller standiga forbattringar

Den regelbundna dversynen och utvérderingen av policyn sékerstéller att vi nar stindiga

forbattringar.
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KfS handlingsplan for hallbar utveckling

Atgarder

Klimatkompensation

KfS klimatkompenserar for utslapp av vixthusgaser som sker i verksamheten. Kompensationen
sker med hjélp av Vi-Skogens projekt for klimatkompensation Trdd ger liv”, ett projekt som
innebér tridplantering i Kagera-regionen i véstra Tanzania. Klimatkompensation med Vi-Skogen
innebdr att trad som tar upp koldioxid planteras. Kol &r en viktig byggsten i trdd och nir triden
vixer tar de upp och binder kol via fotosyntesen. Pa sa vis fungerar nya trdd som en kolsénka, de
bidrar till att halten av koldioxid minskar i atmosfaren. Ytterligare positiva effekter av
tradplantering dr motverkad markerosion, forbattrat lokalklimat, 6kad tillgang pa vatten 1

marken, 6kad biologisk méngfald och diversifierad produktion.

Las mer om Vi-Skogens klimatkompensation, www.viskogen.se/foretag/klimatkompensation. Vi-

Skogens projekt ar certifierade enligt Plan Vivo Standard, 1as mer om certifieringen pa

www.planvivo.org.

For niarvarande kompenserar KfS {or resor samt forbrukning av frukt, kaffe, kopieringspapper, el
och virme pd kontoret pa Jakobsbergsgatan. Pa sikt har vi for avsikt att 4ven inkludera andra

delar av verksamheten i klimatkompensationen.

Varfor klimatkompenserar KfS?
1) Vi vill minska var klimatpaverkan och mojliggor detta genom att arligen registrera vara
CO2-utslépp. Det ger oss insikt om var egen paverkan pa klimatet.
2) Samtidigt som vi strdvar mot att minska var klimatpaverkan vill vi kompensera for de

utslédpp som vi ger upphov till.

Registrering av data for klimatkompensation
I slutet av varje ér registrerar vi var forbrukning av el och varme (kWh), frukt (kg), kaffe (kg),
kopieringspapper (kg) och vara resor med flyg, taxi och tjanstebil (mil). Ibland med hjélp av

exakta uppgifter och ibland med hjilp av schabloner. Registreringen ger oss information om hur
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mycket CO2 dessa parametrar i var verksamhet gett upphov till och hur stor var

klimatkompensation dérfor behdver vara.

Inkdp
KIfS generella krav for héllbara inkép
Foljande fragor ska stéllas till KfS leverantdrer:

1) Har leverantdren nagot hallbarhetsarbete? Finns det ndgot dokument att tillgd som t ex
héllbarhetsredovisning, miljopolicy eller miljocertifikat? Valj i forsta hand den
leverantor som kan styrka sitt hallbarhetsarbete.

2) Har leverantoren hallbara alternativ i sitt sortiment (t ex KRAV, Svanen, Bra Miljoval
och Fairtrade)? Valj i mojligaste man det miljomarkta alternativet.

3) Har leverantoren kollektivavtal eller motsvarande villkor for sina anstillda? Valj i

mojligaste man den leverantér som har kollektivavtal eller motsvarande.

Spara svaren och eventuell dokumentation i den gemensamma X-mappen under Kontoret/KfS
Policys och rutiner/Policyer/Policy for hallbar utveckling/Inkop/Vara leverantorer.

Information om hur man gar tillvaga i olika inkopstillfallen finns i den gemensamma X-mappen

under Kontoret/KfS Policyer och rutiner/Policyer/Policy for hallbar utveckling/Inkop.

Stora inkop

Vid stora inkdp, dér ett stort antal ska kopas in eller dir vi vet att vi kommer att géra ménga
dterkommande inkdp, kan vi ta hjilp av Miljdstyrningsradets® hallbarhetskriterier for
upphandling. Ett stort inkOp kan till exempel vara ink&p av kopieringspapper, trycksaker, mobler
till kontoret, stadtjanster och liknande. Leverantoren ska meddelas om kriterierna och dérefter
redovisa i1 vilken mén kriterierna kan uppfyllas. Pa Miljostyrningsradets webbsida

http://www.msr.se/sv/ finns en Wizard varifran man enkelt navigerar sig fram till den kategori av

produkt man avser att kopa.

2 Miljstyrningsradet ar regeringens expertorgan inom miljdanpassad offentlig upphandling.
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Avsteg fran kraven kring inkop

KIS krav for hallbara inkdp kan frangés. Det kan t ex ske om 1) det inte finns ndgon leverantor
som lever upp till vira krav, 2) om kostnaden for inkdpet blir for hog, 3) om resultatet blir sémre
kvalitet, 4) om storleken pa inkdpet inte star i rimlig proportion till den tid och de resurser som
kravs for att begéra och utvérdera svar fran leverantoren, 5) om inkdpet behover ske omgaende

och tid for genomgang av leverantdrer inte finns.

Aven om avsteg behdver goras ska fragorna i de generella kraven stallas, utom i de fall som

avses i undantag 4-5 ovan. Att efterfraga ar ocksa ett satt att paverka.
Kraven omfattar inte redan ingdngna avtal under aterstdende l6ptid.

Inkop av livsmedel

Mot bakgrund av miljo- och hélsoskal ser vi till att det alltid finns vegetariska alternativ nér vi
erbjuder mat. Utover det viljer vi alltid, 1 den mén det &r mojligt, KRAV- och Fairtrademérkta
livsmedel.

Las om Livsmedelsverkets rad kring mat, miljo och halsa, http://www.slv.se/sv/gruppl/Mat-och-

miljo/ och http://www.slv.se/sv/gruppl/Mat-och-naring/stod till varden/Mat-och-halsa/.

Val av kott

Vid val av kétt tar vi hjdlp av Koéttguiden, som visar vilket kott som ér bést att vélja ur miljo- och
djurskyddssynpunkt.

Las om kottguiden: http://kottguiden.se/images/Kottguiden_Version_1_0.pdf.

Val av fisk
Vid val av fisk tar vi hjélp av WWF:s fiskguide med r6d- gul- och gronmarkerad fisk och bidrar
pé sé vis till att minska utfiskningen av véra hav.

Las om fiskguiden. http://www.wwf.se/source.php?id=1540773.

Vatten

Nér vi serverar vatten undviker vi buteljerat vatten.
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Overbliven mat

Overblivet livsmedel frin moten, event och liknande som arrangeras av KfS ska, i mojligaste
mén, skinkas till vilgdrenhetsorganisationer. Mangd och typ av livsmedel styr vem som ska
kontaktas. Om det inte dr genomforbart ska vi i mojligaste mén dela ut maten till personal och
eventuella deltagare. Om inget av ovanstdende gér att uppnd ska maten atervinnas till biogas

eller slangas beroende pa vilka alternativ som finns pa den givna platsen.

Information om vilka valgérenhetsorganisationer som kan kontaktas nér vi har dverbliven mat
finns i den gemensamma X-mappen under Kontoret/KfS Policyer och rutiner/Policyer/Policy for

hallbar utveckling/Inkop/Livsmedel-Catering-Konferens/Overbliven mat

Event

Kf{S arrangerar varje 4r ett antal event. Till de stora hoér Familjedagen pa Skansen, The Show of
Christmas pa Globen och Medlemsmotet/Seminariet. Till de mindre hor bland annat temakvillar,
inspirationstréaffar och butiksaktiviteter. I valet av lokal, cateringleverantor, livsmedel och annat
som kan vara aktuellt for det specifika eventet anvdnds KfS generella krav for hallbara inkop.
For event finns dven en Checklista for ett hallbart event® som ansvarig projektledare kan ta hjilp

av.

’Checklista for ett hallbart event™ finns i den gemensamma X-mappen under Kontoret/KfS

Policyer och rutiner/Policyer/Policy for hallbar utveckling/Event

Giveaways
Malsittningen ar att KfS inte ska ha s& ménga giveaways. Vid beslut om ny giveaway ska syfte
och behov noga dvervégas. Vid inkdp av giveaway anvénds KfS generella krav for héllbara

inkop.

3 Bilaga 2 Checklista for ett hallbart event.
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Tjansteresor, hotellvistelser och moten
KIS resepolicy
Kf1S har en resepolicy dir aspekter som traktamente, milersittning, definitioner pa tjénsteresa

mm tas upp.

Resepolicyn finns i den gemensamma X-mappen under Kontoret/KfS Policyer och

rutiner/Policyer

KfS rekommendationer for hillbara resor i tjinsten
For att resor 1 tjdnsten ska ske s& hallbart som mgjligt reser vi enligt foljande. Dock ska tids- och

kostnadsaspekter alltid végas in:

1. I{forsta hand — promenera/cykla, Karta §ver Citybikes stationer,

http://www.citybikes.se/p/site/here-are-our-cycle-stands

I andra hand — Kollektivt (alltid inom city)
I tredje hand — Tag
I fjdrde hand — Egen bil/Taxi (samdk gérna)

A

I femte hand — Flyg

KI1S ersitter alla utlagg for tjéinsteresor mot uppvisande av kvitto. Om eget manadskort saknas

ersatter KfS dven resor med kollektivt fardmedel 1 Stockholm.

Information om hur ersattning av resor i tjansten gar till finns i den gemensamma X-mappen under

Kontoret/KfS Policyer och rutiner/Policyer/Policy for hallbar utveckling/Resor

Taxiresor

Merparten av KfS tjdnsteresor med taxi sker 1 Stockholm. Dessa resor ska i forsta hand ske med
Taxi Stockholm. Alla férare pa Taxi Stockholm &r anslutna till ett kollektivavtal. Bolaget har en
stor andel miljobilar och ett kvalitetssiikrat miljdarbete enligt ISO 14001. Aven om majoriteten
(95%) av bolagets bilar ar miljobilar ska vi alltid be att fa en gron bil. Det gar dven att vilja
miljobil 1 Taxi Stockholms app. Da klickar du pa Biltillval och darefter Miljoval.
Telefonnummer till Taxi Stockholm: 08-15 00 00.
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Hotellvistelser

Vid externa hotellvistelser véljer vi i mdjligaste mén Svanenmarkta eller/och ISO 14001-
certifierade hotell. I forsta hand Scandic Hotel (Svanenmérkt), eftersom vi har 15 procents rabatt
hos dem. Direfter Best Western (Svanenmérkt) och Clarion Hotel (ISO 14001-certifierat). Detta
avser bokningar i Sverige. Vid bokning hos Scandic Hotel, uppge KfS kundnummer:
D000007981.

Boka rum pa Scandic, www.scandichotels.se

Tjinstebilar

KfS tjanstebilar foljer Skatteverkets norm for klassning av miljobil. Om detta och mycket annat
som ror KfS tjdnstebilar finns att ldsa 1 KfS Tjédnstebilspolicy. Policyn upprittades 2012 och har
dérfor inte med den nya definitionen av milj6bil, som trddde 1 kraft 1 januari 2013. Policyn ska
uppdateras under varen 2015, till dess géller den tidigare klassningen, att tjénstebilen ska vara
klassad 1 miljoklass Euro 5 och att CO2-utsléppet inte ska dverstiga 120 gr/km (géller bensin-

och dieseldrivna bilar).

Moten
KfS anstéllda ar fria att anvdnda alla varianter av moteslosningar som kan tdnkas minska

resandet. I konferensrummet Mynta finns konferenstelefon att tillga.

Avfall
Pa KfS kontor sorteras pappers-, glas-, metall- och glasforpackningar, elektronik, glodlampor,
batterier, wellpapp, returpapper/tidningar, ovrigt/brannbart samt icke brannbart. Allt material

hamtas en gang per vecka av Logistikbolaget som huserar 1 fastighetens killare.

Overblivet livsmedel ska i forsta hand skénkas till vilgérenhet. Se riktlinjer under rubriken

Overbliven mat ovan.
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Forbrukning av el, kaffe, papper mm pa kontoret
Vi hushéllar med resurser. Négra exempel: Lamporna i vara kontorsrum och gemensamma ytor
slacks automatiskt, en skrivare som inforskaffades i borjan av 2014 reducerar miangden utskrifter

med 24 procent genom att varje utskrift méaste hamtas ut personligen.

Medlemserbjudanden
KfS medlemmar erbjuds rabatter inom kultur, idrott mm. I alla samarbeten bor KfS generella

krav for héllbara inkop anvéndas.

Opinionsbildning

KfS opinionsbildar pé olika satt inom omradet hallbar utveckling. Det sker genom formella och
informella kontakter med myndigheter, departement, néringsliv, forskare, journalister och andra
aktorer. Vi arrangerar egna seminarier, exempelvis i Almedalen och medverkar som talare och
debattorer 1 andras evenemang. I detta arbete har vi stor mdjlighet att verka for hallbar

utveckling.

Samarbete med Coop

KIS har en 16pande dialog med Coop kring héllbarhetsfragorna. Som dgare ska vi bade stotta och
pusha. Vi ska stodja genom att lyfta Coops héllbartsarbete i vara kommunikationskanaler och
initiera studier och granskingar som gynnar Coops héllbarhetsarbete. Grundat pa
overenskommelser med respektive butikschef ska KfS dven kunna stotta pé butiksniva. Det kan

exempelvis ske med hjélp av KfS eko- och Fairtradeambassadorer.

KfS genomfor varje ar fyra centrala aktiviteter med Coop, varav tva ar kopplade till hallbar
utveckling: Fairtrade-veckan samt Miljovanliga veckan. Utover det arrangeras ytterligare

butiksaktiviteter med hallbarhetsprégel.

Som dgare och representant i Coops och KFs styrelser ska vi aktivt folja samt krdva resultat och
insyn 1 Coops hallbarhetsarbete. KfS representeras dven i andra styrelser och ansvarar for att

hallbarhetsarbetet drivs och f6ljs dven i dessa.
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Sponsring
Innan avtal kring sponsring ingds gor KfS en noga beddmning av parten s att den har liknande
varderingar som vi betrdffande héllbar utveckling. KfS har en sponsringspolicy som beskriver

vilka krav vi stéller, dir ingér krav pé att sponsringen ska gynna hallbar utveckling.

KfS Sponsringspolicy finns i den gemensamma X-mappen under Kontoret/KfS Policyer och
rutiner/Policyer.

Konsument- och medlemsinformation

Kf1S ska underlétta for medlemmarna att géra medvetna val. Vi ska stimulera medlemmar, barn
och ungdomar till en hilsosam livsstil och hallbara konsumtionsvanor. Detta sker dels via vara
egna kanaler; webben, Medlem Stockholm, KfS Nyheterna, Facebook och bloggen. Exempel pé

andra kanaler vi anvénder dr Coop-butikerna, media och seminarier.

Ekonomisk hallbarhet

Skapa ekonomisk nytta for medlemmarna

KfS ansvar for ekonomisk hallbarhet tar sig olika uttryck. I sin dgarroll i Coop ska KfS péverka
centralt genom att f6lja och analysera den ekonomiska utvecklingen inom dagligvaruhandeln och
Coop. KfS ska ocksé verka for prisvirda varor och tjdnster med beaktande av kvalitet, miljo,

rattvisa och ekonomi.

KfS ska ocksé utveckla medlemmarnas kunskap i konsumentfragor, dér hushallsekonomi ar en

av flera aspekter.

Hallbara placeringar
KIS har en placeringspolicy som syftar till att forrdnta de placeringsbara medel som stér till
forfogande. Policyn beskriver bland annat malet med placeringsverksamheten, vilken

risktolerans som réder och vilka etiska riktlinjer som géller. KfS placeringar ska vara forenliga
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med héllbar utveckling och KfS ska striva efter att folja etablerade internationella konventioner
och sirskilt principerna i FNs konvention rorande ”Global Impact”, OECD:s riktlinjer for
multinationella foretag och bolagsstyrning samt FNs principer for ansvarsfulla investeringar (PRI

— Principles for Responsible Investments).

KfS Placeringspolicy finns i den gemensamma X-mappen under Kontoret/KfS Policyer och

rutiner/Policyer.

Social hallbarhet

KfS dr medlem 1 Fairtrade Sverige och vi finns representerade i deras styrelse. Medlemskapet
innebdr att vi dr med pa olika gemensamma kampanjer och genomfor olika aktiviteter i och
utanfor vara butiker. Dessutom utbildar vi butikspersonal dir det finns en efterfrigan om
detta. Vi har dven utbildat egna Fairtrade-ambassadorer som 1 olika situationer informerar vara

medlemmar om Fairtrade-méarkningen.

Vart sociala engagemang riktar sig bland annat till barnfamiljer och ungdomar. Just nu
samarbetar vi med den ideella organisationen Mentor som jobbar med mentorskap for unga
mellan 13 och 17 dr. Andra insatser i det svenska samhallet &r ekonomiskt stod till aktdrer som

arbetar med ménniskor i utsatta livssituationer, till exempel Stadsmissionen och Friends.

Det stod som sker utanfor Sveriges grianser sker i form av bistand till utvecklingslander via We

Effect och Vi-Skogen.

Detaljerade hallbarhetsmal

KfS Policy for hallbar utveckling innefattar fyra 6vergripande hallbarhetsmal. Utover dessa finns
detaljerade mal som sétts upp och utvarderas arligen. Dessa finns med i verksamhetsplanen for

innevarande ar.
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Bilaga 1

Coops policy for hallbar utveckling och KfS évergripande hdallbarhetsmail

Ur Coops policy for hallbar utveckling (beslutad 2012-09-27)

Odla ett
affarsmannaskap
som karaktariseras
av god etik och
som utifran en
helhetssyn ar
I6nsamt for Coop,
ar prisvart, sakert
och med god kvalité
for medlemmar och
kunder, minskar
belastningen pa
miljon, dkar social

Driva en Utveckla Aktivt Bidra till en Beakta Vara en aktiv Varna om Verka for Vara en enga-
verksamhet som § hallbara stodja battre folk- kort- och opinionsbildare § mangfald, att vi har gerad sam-
kannetecknas relationer  § produk- halsa genom flangsiktiga [ som driver pa f§jamstélldhet §en god hallsaktor pa
av en hallbar med leve- § tionsme- J matinspira- fhallbarhets- j§ utvecklingen och kompe- fintern niva J§ global och lokal
resursoptimering § rntrer toder som | tion, infor- konsekven- [ rent konkret tensutveck- fav kunskap § niva, genom
f:en(] Zg\slgla"er och aktivt minimerar | mation samt WM ser vid alla [ mot en mer ling for vara finom hall- att bland annat
pengar som stalla krav J§ djurs li- utveckling investe- hallbar kon- medarbetare §barhetsom- § erbjuda vara
miljén samt pa samt dande och |§ av produkter Qgringsbeslut § sumtion och samt sa- radet, samt § medlemmar
undviker amnen f f0lja upp mojliggor B och tjanster  Joch leve- dagligvaruhan- g kerstéalla en gkunskaps- och kunder
och material som J leveran- ett natur- B med fokus pa j§rantorsval. del tillsammans § saker och spridning attraktiva

ar skadliga for térerna i ligt bete- W klimatsmarta Q§Hallbara med medlem- Q§ halsosam internt. former for stod
manniskor och enlighet ende hos J matval som alternativ mar och ovriga § arbetsmiljo. till sjalvhjalp
valfard samt framjar § milj6 i mojligaste § med denna pa ett lustfyllt flska priorite- Jj intressenter. och vélgérande
en god halsa och man. satt ger ett ras. andamal.
djurhallning. battre liv.

Mail 1: Verka fér héllbar konsumtion §| § M@l 2: Opinionsbilda i @Gmnen med Mal 3: Hushdlla med resurser Mal 4: Verka for social hallbarhet
koppling till hallbar utveckling

KfS ska skapa forutsattningar for att T KfS ska vara aktsam med ménskliga, |l KfS ska, inom ramen for sin

medlemmarna i sin konsumtion ska KfS ska i sin opinionsbildning lyfta miljdmassiga och ekonomiska verksamhet, ha ett socialt

kunna bidrar till hallbar utveckling amnen som kopplar till hallbar resurser och stréva efter att minska engagemang speciellt riktat mot

med beaktande av miljo, etik och utveckling. KfS ska verka for att den negativa paverkan som barnfamiljer, ungdomar och socialt

hushallsekonomi. | egenskap av makthavare, producenter och verksamheten ger upphov till. Detta utsatta grupper i samhallet. Exempel

agare ska KfS paverka Coop i riktning | | andra aktorer bidrar till halloar ska tas i beaktande bade i den pa engagemang for utsatta grupper

mot en 6kad andel héllbara alternativ samhallsutveckling. En forutsattning dagliga verksamheten pa kontoret Ar KFS stdd till Stadsmissionen. Vi ska

i sortimentet. KfS ska ocksa verka for § | for detta ar att vi har god intern och i de utatriktade aktiviteterna. engagera oss saval inom som utanfor
att Coop ska vara en hallbar aktor i kunskap inom hallbarhetsomradet och Sveriges granser.

samhallet. intern kunskapsspridning.

KfS overgripande hallbarhetsmal (beslutade 2014-01-11)



Bilaga 2

ChecKlista for ett hallbart event

Antalet efterlevda kriterier ska sta i proportion till storleken pa eventet.

Planering och kommunikation

Projektledaren ansvarar for att checklista finns och anvands.

Vi har de miljo- och halsoskyddstillstand som eventuellt kravs for att genomfora
eventet.

Eventets funktionarer/medarbetare informeras om eventets hallbarhetsarbete.
Samtliga som arbetar i projektet ar informerade om att det finns en checklista och vad
som ingar i den.

Eventets externa aktorer (forsaljare, utstéllare etc.) informeras om eventets
hallbarhetsarbete.

Eventets besokare/deltagare informeras om eventets hallbarhetsarbete.

Kommun eller annan markégare informeras om eventets hallbarhetsarbete.

Eventets storsta miljopaverkansomraden har identifierats.

Krav stalls pa samarbetspartners/sponsorers miljéarbete. Se Policyn.
Besokare/deltagare far information om hur de kan hjalpa till med att minska eventets
miljopaverkan.

Varor och tjanster

Eventets behov av varor och tjanster ses Over for att undvika onddig resursanvéndning
som paverkar miljon negativt.

Produkter och tjanster képs in enligt KfS generella krav for hallbara inkdp, Se Policyn.
Skyltar, vepor, banderoller, utstallningsmaterial och liknande sparas och ateranvands.

Mat och dryck

Livsmedel och dryck kops in enligt KfS generella krav for hallbara inkop. Se Policyn.

Avfall och nedskrapning

Det finns tillrackligt med rena och regelbundet témda kallsorteringsplatser i
forhallande till det forvantade antalet besokare/deltagare.

Det finns tillrackligt manga och regelbundet tomda papperskorgar i férhallande till det
vantade antalet besokare/deltagare.

Vi sakerstaller att avfallet hamtas och hanteras pa ratt sétt.

Avfallet kéllsorteras i minst 3 fraktioner utdver brannbart.

Insatser gors for att motverka nedskrépning.

Energi och Klimat

Eventets behov av energi ses Over for att undvika onddig energianvandning.



Bilaga 2

Transporter
e Eventets behov av transporter ses dver for att undvika onddiga transporter.
e Buss, tag eller samakning till och fran eventet uppmuntras.
e Eventets interna transporter miljéanpassas.
e Arrangdren underlattar for cyklister som besoker eventet.



